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  :مقدمه
وجه به این حساسیت و ت .است آموزشهم فرایند و یکی از مراحل متحصیلی از جمله ضروریات آموزش ارزشیابی پیشرفت   

تواند می زمونانجام آ برنامه ریزی درست در روند اجرا ولذا  .تواند در بهبود و کیفیت بخشی فرآیند آموزش موثر باشدمی عنصر

 33 ستناد مادهبه ا و به همین منظور .حاصل نماید معلمان پیشرفت تحصیلی دانشجو ارزشیابیشرایط مطلوب و بهینه ای در فرآیند 

شیوه  و مقررات، قوانین و اتخاذ تصمیمات مبتنی برها آیین نامه آموزشی، برای دستیابی به وحدت رویه و هماهنگی در اجرای آزمون

ب )مصو ات دانشگاهامتحان با عنایت به بازنگری تجربه اجرای شیوه نامه اجرایی دانشگاه فرهنگیان،های نامه اجرایی برگزاری آزمون

آموزشی  معاون 12/03/1392مورخ  د/320/1038/50000و ابلاغ شده طی نامه شماره  یازدهمین جلسه شورای تخصصی آموشی

    .شده استتدوین  دانشگاه(

 

 تعاریف: (1) ماده 

 وکه داوری  تحصیلی بخش جدایی ناپذیر فرآیند یاددهی یادگیری است پیشرفت ارزشیابی: تحصیلی پیشرفت ارزشیابی -1-1

و به سه  پذیردمی ورتبر اساس آن ص اهداف برنامه درسیدر جهت نیل به  معلمان دانشجوو تغییر رفتار ها قضاوت در مورد آموخته

 شود:می شکل زیر انجام

روع مناسب شجهت  دانشجو معلمانمیزان آمادگی ارزشیابی تشخیصی به منظور آگاهی از  :آغازینارزشیابی  -1-1-1

  .گیردمی انجامآموزشگران  د توسطتدریس مطالب جدی

 به معلمان دانشجو آموزشگر وهایی است که به صورت مستمر توسط مجموعه اقدامات و فعالیت ارزشیابی تکوینی: -1 -2-1

 های عملکردی،آید که شامل انجام تکالیف درسی، آزمونبه عمل می نیمسال یاددهی ـ یادگیری، در طول هر منظور بهبود فرایند

 .باشد( می...های پژوهشی وکلاس به صورت فردی یا گروهی )فعالیت های مرتبط با درس خارج ازالیتفع

این نوع  .آیدمی به عمل آموزشگرره آموزشی توسط دوهایی است که در پایان عبارت از ارزشیابی :پایانی ارزشیابی -1- 3-1

 دانشجورآورد صلاحیت بدرصد از امتیازات مربوط به  60دست کم باید  شود ومی در شرایط رسمی و با اطلاع قبلی انجامارزشیابی 

 .را شامل شود قبولی یا رد در واحد درسی مربوطهبرای 

 

 تحصیلی  پیشرفت ارزشیابیزاری برگ زمانهای :(2ماده )

 ل ا نهم نیمسایکلاسی و امتحان میان نیمسال در هفته هشتم های ارزشیابی تکوینی در طی نیمسال از طریق آزمون -1-2

 پایان نیمسال( بعد از )دو هفتهنیمسال پایانی  ارزشیابی -2-2
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بر اساس ارزشیابی  و عموماً در سامانه آموزش انتخاب واحداز روز پس  15تا  7 «آموزشگربه  یدروس معرف»ارزشیابی  تبصره:

 .شودمی پایانی انجام

 پس تمتحاناا یخرتا تغییر و شودمی انجام در زمان انتخاب واحد، شده اعلام برنامه طبق نیمسال، پایانهای آزمون :(3ماده )

 .، ممنوع استپایان زمان حذف و اضافه از

 توسط ولی نبوده یلتعط تقویم در که روزهایی یا روز اعلام و دانشگاه آموزشی تقویم کلی تغییر مانند مواقعی در: 1تبصره 

یا  دانشگاه آموزشی شورای تصویب و نظر باها آزمون برنامه ،شود اعلام رسمی طیلتعیا یک استان  کشور سراسر در ذیصلاح مراجع

 .کرد خواهد تغییر لزوم صورت در و بررسی استان مربوط

 سپ، آن درس انیک درس متقاضی تغییر زمان امتحان باشند، تغییر زمان امتح یاندانشجوشرایط خاص که همه  در :2تبصره 

 .است میسر در چارچوب تقویم آموزشی ،موزشی استانبررسی و تصویب شورای آ از

 

ر در ه دانشجویلی پیشرفت تحص ارزشیابیآئین نامه آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری،  16به استناد ماده  :(4ماده )

ورت صو به  ردگیمی انجام نتایج امتحانات انجام تکالیف و ،ن درس و بر اساس حضور و فعالیت در کلاسآ آموزشگردرس توسط 

  .شودمی عددی از صفر تا بیست محاسبه

های همه دوره «ملیع-نظری»و بخش نظری دروس  «نظری»برای تمام دروس  پایان نیمسال کتبی آزمونبرگزاری  :1تبصره 

ل ایان نیمساپ متحاناتار دوره زمانی برگزاری د (،دوره مهارت آموزیناپیوسته و تحصیلی دانشگاه )کاردانی، کارشناسی پیوسته و 

  .است الزامی

های پایانی هر نیمسال، های دروس عملی، کارگاهی و آزمایشگاهی، یک هفته پیش از شروع آزمونبرگزاری آزمون :2 تبصره

 .الزامی است

ر د، پذیرش نمره عملی بر اساس آنچه در صورتی که در بخش نظری دانشجو غیبت نماید ،«عملی-نظری»در دروس  :3 تبصره

 .است آیین نامه آموزشی و تأیید نهایی شورای آموزشی استان مجاز 16و به استناد ماده ل دروس تعیین شده سرفص

 .گرددمی نمره دانشجو در دروس نظری و عملی بر اساس جمع نمرات نظری و عملی محاسبه :4تبصره 

  .است مجاز تشخیص آموزشگر، با«عملی-نظری»و بخش عملی دروس برگزاری آزمون کتبی برای دروس عملی  :5 تبصره

  :دانشجو حد نصاب نمره قبولی :(5ماده )

به  واست  10ر هر درس حداقل نمره ی قبولی دآئین نامه آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری،  18به استناد ماده  -1-5

در آن نیمسال مشروط  دانشجو ،باشد 12میانگین نمرات دانشجو در هر نیمسال تحصیلی کمتر از  آئین نامه چنانچه 19استاد ماده 

 .گرددمی تلقی
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ویا  بعدی درسهای دانشجویی که در هر نیمسال در یک یا چند درس نمره قبولی کسب نکند چنانچه در نیمسال :1تبصره 

   یــت و باقفقط ثب مردوی قبلی در ریزنمرات تحصیلی دانشجوهای دروس مذکور را با نمرات قبولی بگذراند نمره یا تمام نمره

یانگین کل ممحاسبه  در محاسبه میانگین کل دوره بی اثر و صرفا آخرین نمره قبولی در آن درس ملاکها ماند اما این نمرهمی

 .خواهد بود ،دوره

 آموختگیام دانشبرای محاسبه میانگین کل دوره تحصیلی در هنگ "، صرفا1گذراندن دروس با استفاده از تبصره  :2تبصره 

 .کندنمی قبل را خنثیهای اشد و مشروطی دانشجو در نیمسالبمی

 کنند، می ریافتدنمره مردودی  شورای انضباطیدلیل تقلب و یا حکم ه تسهیلات این ماده شامل دانشجویانی که ب :3تبصره 

 .شودنمی

ی ورودیهای و برا 12مره ن 1393و  1392سالهای  برای ورودی نمای معلمی)پروژه(ارورزی و کارنمره قبولی درس ک -2-5

  .باشدمی 14و پس از آن نمره  1394

 .شودبخش نظری و عملی محاسبه میمجموع عملی از  –نمره قبولی دروس نظری  -3-5

 .ستا الزامیآن رعایت  ،نظری و عملی در سرفصل دروسهای بخشدر صورت تعیین نمره برای  تبصره:

  دانشجوابی ارزشیو ثبت نمرات اوراق  حتصحی :(6) ماده

آزمون پایان  روز از تاریخ برگزاری 10یابی نهایی درس را ظرف مدت شهر درس موظف است گزارش نمره ارز آموزشگر -1-6

  .نمایدثبت  )گلستان( سامانه آموزشدر  نیمسال آن درس،

مرین دبیری، ت دروس ت، نمراآئین نامه آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 16ماده  2به استناد تبصره  :1تبصره 

 روژه ارائهم با پکارآموزی، کارورزی، عملیات صحرایی، کارنمای معلمی، کار در عرصه و دروسی که در برنامه درسی مصوب توأ

باشد، نیلی میسر در طول یک نیمسال تحصها و تأیید گروه آموزشی مربوط، تکمیل آن آموزشگرشود؛ در صورتی که به تشخیص می

ف مدت بایست حداکثر ظرمی جلسه شورای تخصصی آموزشی، بیست و نهمین ناتمام به استناد مصوبه وضعیت .شودمی ناتمام تلقی

  .، به نمره قطعی تبدیل شود)چهل و پنج( روز پس از پایان کلاس ها 45

  .روز، اعم از اعلام نمره، تقاضای تجدید نظر و رسیدگی به آن است 45مدت زمانی : 2تبصره 

ه به مدت با توج باید .نچه درس دارای دو بخش نظری و عملی باشد، درج نمره عملی قبل از آزمون نظری مجاز نیستچنا -2-6

 .زمان لازم برای کارآموزی و آموزش پژوهی اصلاح شود

 از و دنکنتصحیح  را امتحانی، به هر علتی اوراق برگزاری امتحان هر درسز ا پس روز 10 ظرف مربوطه آموزشگرچنانچه  -3-6 

علام های استان اپردیس مدیریت امور به را گزارش موضوع موظف است امتناع ورزد، رئیس پردیس /واحد تابعه دانشگاهی، اعلام نمره

 برایو نند کمعرفی  میبه تخلفات انتظامی اعضای هیأت عل را موظف آموزشگر درصورت نیازتواند می نماید و شورای آموزشی استان

 ذیل را اتخاذ نماید:تصمیمات کی از ی آموزشگر مدعو،

 تصحیح اوراق توسط آموزشگر واجد شرایط به تشخیص گروه آموزشی مربوطهالف( 

 نمره پایانی درس مربوطه به جای یاندانشجو نیمسال درج میانگین نمرات ب(

 یاندانشجو همه جدد در صورت درخواست کتبیاخذ امتحان مج( 

 به نمرات ارزشیابی پایانی( اعتراض دید نظر )ارائه درخواست تجمهلت  :(7ماده )
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خ اعلام نمره آن درس، روز از تاری 3ظرف مدت  بایدداشته باشد، را  یدر نمره درسکه تقاضای تجدید نظر  ییدانشجو -1-7

مهلت  در ید نظرصورت عدم ثبت درخواست تجد در و دندر سامانه آموزش )گلستان( ثبت نمای "صرفا تقاضای تجدید نظر خود را

تقاضای  ثبتیخ از تار روز 4هر درس نیز موظف است ظرف مدت  آموزشگر .نیست پذیرفته، هیچ اعتراضی در سامانه آموزش مقرر

 .نماید و تایید نهایی در سامانه آموزش ثبتو نمره قطعی را  ، به اعتراضات رسیدگیدانشجوتجدید نظر 

در سامانه آموزشی  ارخود  روز پس از اعلام نمره، تقاضای تجدید نظر 1ر موظف است حداکث دانشجو دوره تابستانیدر  :1 تبصره

انه آموزش ثبت و ساعت به اعتراضات رسیدگی و نمره قطعی را در سام 48آموزشگر نیز موظف است ظرف مدت  .گلستان ثبت نماید

 .تأیید نهایی نماید

 .انه قفل خواهد شداز طریق سام خودکارو نمرات به طور  نیست پذیر نمکاا ،آموزشگر نهایی ثبت از پس هنمر تغییر :2تبصره

 مشترک های (: آزمون8ماده )

آزمون  .باشند« مشترک»شوند، باید دارای آزمون همه دروس دارای عنوان و سرفصل مشترک که در یک نیمسال ارائه می -1-8

زمون تواند مشتمل بر آمی وزشگران آن درسدرصد نمره درس است و با توافق همه آم شصتمشترک چنین دروسی، حداقل شامل 

 .میان نیمسال به همراه پایان نیمسال یا فقط پایان نیمسال باشد

 .گروه آموزشی مربوط است مدیر هماهنگی آموزشگران برای طراحی و تولید آزمونهای درس، برعهده: 1تبصره 

کسان در درس، ی از تعداد دانشجوی تحت پوشش آنان آزمون مشترک، فارغ و نمره گذاری سهم آموزشگران در تولید: 2تبصره 

 .است

 .ین شودباید به صورت مشترک تعی دیکسان دارای آموزشگران متعد دروسامتحانات پایان نیمسال برنامه : 3تبصره 

هر  یاندانشجو تصحیح اوراق .شودمی نمره گذاری آزمونهای مشترک بر اساس توافقات آموزشگران آن درس، انجام :4تبصره 

 .استهمان آموزشگر آموزشگر در آزمونهای مشترک برعهده 

 

 برگزاری امتحان ئولمس: 9ماده 

 متحانمسئول برگزاری ا .ردبرگزاری امتحان بر عهده آموزش پردیس است و مسئولیت مراقبت را آموزشگر برعهده دا -1-9

 .را اتخاذ کند آزمونموظف است تدابیر لازم برای برگزاری به موقع 

تند یس موظف هسبیش از توان مراقبت آموزشگر است، گروه آموزشی و آموزش پرد یاندانشجودر مواردی که جمعیت : 1ره تبص

 .اقدام کنند مراقببه تامین  ،بر اساس نظرات آموزشگر درس

  .برعهده آموزش پردیس استو تنظیم صورتجلسه مربوط در جلسه امتحان  یاندانشجوثبت حضور  :2تبصره 

 .دیگر، باید با هماهنگی مدیر گروه صورت گیرد شخص واگذاری مسئولیت برگزاری امتحان از سوی آموزشگر درس به :3تبصره 
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 پردیس: امتحاناتکمیته  (:10ماده )

در  همدآ دبوجو تاتخلف ردمو در شناسیرکا یفعالیتها منجاا و تحصیلی لنیمسا هر در تمتحاناا برنامه تصویب جهت -1-10

 .شودمی تشکیل با ابلاغ رئیس پردیس کمیته امتحانات پردیس ت،متحاناا یاربرگز مهنگا

  :امتحانات کمیته اعضای ترکیب -2-10

 

  رئیس( ثابت و )عضو مرکزیا معاون هماهنگی پردیس/ رئیس  شیزموآ ونمعا -الف

 (دبیر کمیته) آموزش یا کارشناس کارشناس مسئول -ب

 )عضو( شیزموآ یههاوگر ننمایندگا یا گروه مدیر -ج

 (عضو) نماینده حراست-چ

 )عضو( ارزیابینماینده حوزه نظارت و  -ح

 معاون توسعه منابع و امور دانشجویی یا نماینده وی )عضو( -خ

 

  امتحانات کمیته تشکیل بطاضو -3-10

  .کندمی ریگییابد و با رأی دست کم دو سوم اعضا تصمیم می کمیته امتحانات با حضور دست کم سه چهارم اعضا رسمیت

 .دشو می تشکیل تمتحاناا نماز زغاآ از پیش هما یک لنیمسا هر در امتحانات کمیته تبصره:

 

 امتحاناتاقدامات قبل از بر گزاری  :11ماده 

آموزشی،پژوهشی  ونمعا نظر زیر آموزش یا کارشناس کارشناس مسئول توسط برای برگزاری آزمونها هماهنگی مسئولیت -1-11

  .واحد تابعه ردیس/پ و فرهنگی

 س/ واحد تابعهها برای دانشجویان از طریق پرتال پردیزمان بندی و تاریخ دقیق آزمون اعلام -2-11 

ی ضور در جلسهحهت ح یربطذ شیزموآ یها وهگر و دروس آموزشگران با نیمسال نپایا تمتحاناا اریبرگز در هماهنگی -3-11

 .نهاآ منجان امکا و تمتحاناا ایجرا بر رتنظا و آزمون

غیره به  راه، تبلت واطلاع رسانی در خصوص ممنوعیت به همراه داشتن وسایل جانبی اعم از جزوه، یادداشت، تلفن هم -4-11

 (.دنمحلی را برای امانت گذاشتن تلفن همراه پیش بینی نمای موظفند و مراکزها دانشجویان )پردیس

 ،متحانیا اوراق دننمو رمهوم بر رتنظا و مستقیم رتنظا با آزمون تلااسئو تکثیرهماهنگی برای آماده نمودن و  -5-11

 ش/اداره آموز با قبلاً ستا زملا نمایند،می تلااسئو تکثیر به درتمبا شخصاً که آموزشگراناز ستهد آن .ها نامه پاسخا و ه پرسشنامه

ه عهد به تحانیما تلااسو ارینگهد و تکثیر ،حفظ مسئولیتدر این شرایط  ستا بدیهی .ندآور بعمل را زملا هماهنگی امتحانات

  .درس مربوطه خواهد بود آموزشگر
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 کثراحد هشد ایپت به صورت باید متحانیا تلااسئودر صورت تقاضای آموزشگر مبنی بر تکثیر سوالات از سوی آموزش،  تبصره:

 بغیا در یا و تحانامتادبیر کمیته  ویلتح ءمضاا و زدن چسب از پس و بسته در و مناسب پاکت در نمتحاا اریبرگز از قبل روز 4

 .ددگر تحویل د،میشو معرفی شیزموآون معا یسو از که دیفر به نیشاا

 تحصیلی لانیمس هر در تمتحاناا اریبرگز در ریهمکا رمنظو به مختلفهای حوزه رشناسانکا معرفی جهت هماهنگی -6-11

 .قب(امر انعنو )به

 .در نظر گرفته شود امتحان نفر یک مراقب 35به ازای هر تبصره:  

 

 مناسب و صحیح مجانا رمنظو به قبینامر و متحانیا زهحو مسئولین وه،گر ناظرین با توجیهی جلسه اریبرگز و هماهنگی -7-11

 .طهمربو راتمقر و نیناقو ئهارا و توضیح با اههمر تمتحاناا لطو در محوله ظایفو

یت مشمولین ماده زش و کنترل وضعموآ اداره از نیمسال نپایا تمتحاناا رد شرکت به زمجا ننشجویادا فهرست یافتدر -8-11

 .( بر اساس مصوبات کمیته آموزشی پردیس16/3آیین نامه آموزشی )غائبین  17

 .یرهغ و گرماو سرما ،تهویه ،نظافت ر،نو جهت ازها آزمون اریبرگز محل لکنتر -9-11

 قسمت در ها، ندلیص شماره فهرست همچنین و مربوطه ناآموزشگر یا آموزشگر و آزمون نام شامل اطلاعیه نصب -10-11

  .آزمون محل ورودی

 

  هاآزموناقدامات حین برگزاری : 12ماده 

 .عکس دار دانشجویان از سامانه آموزش )گلستان(حضور و غیاب  فهرست دریافت -1-12

 .قبینامر و نیمتحاا یها زهحو مسئولین توسط تمتحاناا جلسه به ورود از قبل ورود به جلسه آزمون رتکا لکنتر -2-12

 .آزمون جلسه به ورود از قبل ....و همراهتلفن  همراه نداشتن و سلامیا تشئونا عایتر جهت از ننشجویادا لکنتر -3-12

  .حضور و غیاب جلسه ی آزمون توسط کلیه دانشجویان مجاز به شرکت در آزمون فهرستامضای  -4-12

 .نشجودا با نشجودا رتکاعکس قنطباا -12 -5

 

 .ی آزمون صورتجلسه در آنها نام درج و غایب دانشجویان اسامی دقیق بررسی -6-12

ضای صورت ات مربوطه و امدرج و ثبت تخلف امتحانی )انتفاع یا عدم انتفاع دانشجو( در صورت جلسه و الصاق مستند -7-12

 مربوطه )یا نماینده وی( آموزشگرجلسه از سوی مراقب و 

 .دارند همزمانآزمون  ،قبلی مجوز با که دانشجویانی از آزمون دو اخذ خصوص در هماهنگی -8-12
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 اقدامات پس از آزمون: 13ماده 

 .مربوطه لمسئو ءمضاا و تایید و نمتحاا هر نپایا از پس تجلسهرصو کاربرگ تنظیم و تکمیل -1-13

 پایان پس از ه امتحاناتدبیر کمیت به آنها تحویل یا و آنان از مضاا اخذ و آموزشگران بهها پاسخنامه تحویل و شمارش -2-13

 .آموزشگر حضور عدم صورت در ،امتحان زمان

 به صلیا نسخهحویل و ت مربوطه دستاابه  متحانیا اوراق اههمر به تجلسهرصو از نسخه یکتحویل تکمیل و  ،تنظیم -3-13

 .ارینگهدجهت  بایگانی

  .مطابق زمان بندیدرس مربوطه  آموزشگر توسطآموزش )گلستان( ثبت نمرات در سامانه  -4-13

 با و منا محل در تمتحاناا به طمربو ارکمد و دسناا کلیه و بغیا و رحضو فهرست ،ها تجلسهرصو از ارینگهد و حفظ -5-13

  .دسناا ینا دنبو محرمانه و اریمانتدا لصوا عایتر

 .گرز ثبت نمرات توسط آموزشامربوطه حداکثر قبل های آزمون در کمیتهتصمیم گیری در خصوص غائبین و متخلفین  -6-13

 بوطه خواهدیرگروه مرهرگونه اعتراض به روند تصحیح ورقه امتحانی، یا عدم رسیدگی به اعتراض دانشجو، بر عهده مد :1 تبصره

ا ر آموزشگر وانشجو دین بف است اختلاف بود و لازم است دانشجو موضوع را با مدیرگروه خود در میان بگذارد و مدیرگروه هم موظ

 نماید:حل و فصل  و پیگیری ریزبه شرح 

 .شودمی اعتراض نوبت اول به استاد درس منعکس و نظر ایشان به دانشجو اعلام -

ه دانشجو تیجه باعتراض نوبت دوم توسط گروهی متشکل از دو نفر از همکاران عضو گروه و استاد درس مورد بررسی و ن -

 .شودمی اعلام

صمیم جهت ت توسط شورای گروه بررسی و در صورت نیاز از طریق پردیس به شورای آموزشی استان ،اعتراض نوبت سوم -

 .شودمی گیری ارجاع

 و سامیا .باشد مین زمجا ،نیست دموجونمرات فهرست  در نهاآ سامیا که ویانیــنشجدا اتنمر و سامیا دننمو ضافها :2تبصره 

ه ب زملا امقدا زمجو شتناد رتصو در و سیربر از پس تا معلاا پردیس/واحد تابعه زشموآ اداره به گانهاجد روطه ب رمزبو ادفرا اتنمر

 .یدآ عمل

و بررسی  لیحتماا نظر تجدید حطر جهت دخو دنز نیمسال 2اوراق امتحانی را حداکثر  هستند موظف آموزشگران: 3تبصره 

 .دنماین داریهنگ شکایت

پردیس  یاستر و شیزموآ نتومعا به اداری و تیخدما ،شیزموآ درکا ن،مربیا از عما اد،فرا کلیه ریکا گزارش لساار :4تبصره

 .ضروری است آزمون نوبت هر در راتمقر طبق تشویقی مرخصی یا ریکا ضافها بحتساا جهت
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 وظایف و تکالیف دانشجو در آزمون(: 14ماده )

 .دانشجویان الزامی است نیمسال برای همه ی، شرکت در آزمون پایان 17به استناد ماده -1-14

 .ستا الزامی برای ورود به جلسه آزمون آزمونکارت ورود به جلسه  داشتن همراه -2-14

 به دانشجو رودو از آزمون پس از آغاز .باشند حاضر جلسه در آزمون شروع از قبل دقیقه 15 دانشجویان است ریضرو -3-14

  .آید می عمله ب جلوگیری جلسه،

شجویی موجب چنانچه دان .نمایند عایترا ر جلسه تسکو و مشآرا نمتحاا اریبرگز لطو در هستند موظف ننشجویادا -4-14

ن و مسئول ، مراقبی)متشکل از استاد درس مسئولین برگزاری آزمونصورتجلسه اختلال یا وقفه در اجرای امتحانات گردد، برحسب 

 .ررات شورای انضباطی رفتار خواهد شدبا این افراد برابر مق برگزاری امتحان(،

 موارد خاص در .ستممنوع ا در جلسه آزمون ...کتاب، تلفن همراه، تبلت و کیف، همراه داشتن هرگونه یادداشت، جزوه، -5-14

 .باید مجوز آن پیش از آزمون صادر و به مسئول امتحان اعلام شده باشد

آموزش و های عیهآموزشگر، تجدید نظر نمرات و غیره از طریق اطلاابی زمان دقیق آزمون، ارزشی کسب آگاهی درباره -6-14

  .استسامانه گلستان، جزو وظایف دانشجو 

  

  ی دانشجویانامتحان اتتخلف مصادیق(: 51ماده )

 :است زیر رحش به موارد تخلفات امتحانی از برخی .شد خواهد برخورد شدت بهها آزمون در تقلب موضوع با -15 -1

 .جعلی دانشجویی کارت داشتن -2-15

 .مجاز غیر کتاب و جزوه یادداشت، نوشته، هرگونه از استفاده -3-15

 .دانشجویان سایر با نوشته هرگونه کردن بدل و رد -4-15

  .ینمراقب با هماهنگی دونغیره ب و کش خط قلم، حساب، ماشین نظیر وسیله هرگونه کردن وبدل رد -5-15

 .گردد بوطه درجتوسط استاد مر برگهاز ماشین حساب در پاسخگویی به سوالات استفاده شود، در چنانچه لازم است  :تبصره

 .آزمون برگزاری محل به به هر دلیل همراه تلفن آوردنه یا همرا تلفن از استفاده -6-15

 .اندیگر به برگه دادن نشان یا و دیگر دانشجویان برگه ی آزمون روی از کردن نگاه -7-15

 .صندلی یا و لباس پا، دست، روی بر اطلاعات هرگونه شتننو -8-15

 ن.مراقبی با مشاجره هرگونه و شده تعیین محل در نشستنن ،ی آزمون جلسه نظم زدن هم بر -9-15

 .دیگر فرد جای شرکت در آزمون یا و جلسه در خود جایه ب دیگری شخص فرستادن -10-15

  

 ی(: نحوه رسیدگی به تخلفات امتحان16ماده )

 .پردیس است« دوی بانضباطی شورای »، امتحانی دانشجویانتخلفات  بارهمرجع رسیدگی و تصمیم گیری در -1-16

  امتحانی دانشجویان به شرح زیر است: فرایند طرح و رسیدگی به تخلفات -2-16

ت در صوراد درس )تهیه صورتجلسه در محل وقوع و امضای اشخاص ذی ربط مشتمل بر مسئول امتحان، مراقب و است الف(

 .حضور(

  .انتفاع نظر استاد در خصوص انتفاع یا عدمو ضمیمه نمودن و کسب پردیس معاون آموزشی  صورتجلسه توسط تأیید ب(
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 ارجاع رسمی تخلف توسط معاون آموزشی پردیس به شورای انضباطی بدوی پردیسپ( 

ی نامه طابلاغی )باطی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری تشکیل جلسه و تصمیم گیری و اعلام رأی براساس آئین نامه انضت( 

 .معاونت دانشجویی دانشگاه( 11/04/1396د مورخ /500/3746/50000شماره 

 

 پایان نیمسالهای درآزمون : غیبت(17اده )م

 .دآم هدنخوا عمل به مجدد آزمون وی از وجه هیچ به نماید غیبت آزمون پایان نیمسال در دانشجویی چنانچه -1-17

دوی آمادگی یا ورزشی ملی در صورت همزمانی ارهای دانشجویان عضو تیمو  درخشان استعدادهای دانشجویان درمورد تبصره:

 اه بررسیدانشگ مسابقات با زمان امتحانات و دانشجویان مشرف شده به حج تمتع یا عمره مفرده، موضوع توسط شورای آموزشی

 .شودمی

 گردد:می ، حذف پزشکی با تشخیص کمیته آموزش پردیس در موارد زیر اعمال17 ماده1به استناد تبصره  -2-17

ند ک مراجعه پردیس دمعتم پزشک به فقط باید نباشد آزمون در شرکت به قادر بیماری دلیل به دانشجویی چنانچه -1-2-17

را به اداره آموزش  گواهی پزشک معتمدپس از برگزاری آزمون  روز 2دانشجو باید تا  .گردد صادر گواهی صلاحدید وی صورت درو 

 .ارائه نماید

 پردیس اطلاع به را مراتب ،بستری تاریخ همان در باید شود بستری بیمارستان در آزمون تاریخ در دانشجو چنانچه -2-2-17

 .ت نمایدفو از پردیس رسید دریا کنند ارائهپردیس  به بررسی برای را بیمارستان مدارک کلیه ترخیص، از پس و رسانده

عوامل  از یکی همراهی با هبلافاصل است لازم شود، حاد بیماری دچار ی آزمون جلسه طی در دانشجو صورتیکه در -3-2-17

 .است پزشک عهده بر جلسه، در شرکت ادامه به نبودن قادر تشخیص .جعه نمایدمرا پزشک به اجرایی

 آزمون از پس درس نآ پزشکی حذف بررسی امکان باشد، حاضر درسیی آزمون  جلسه در دانشجو صورتیکه در -4-2-17 

 .ندارد وجود

ستان بررسی و آموزشی اتوسط شورای  ،سایر موارد غیبت دانشجو در جلسه آزمون درس، 17ماده  1به استناد تبصره  -3-17

ن آتندات، ک و مسو در صورت تشخیص موجه بودن غیبت دانشجو با بررسی مدار آن درس صفر نمره ،در صورت غیر موجه بودن

گردد، یک  واحد( کمتر 12، واحدهای دانشجو از حد نصاب لازم )درس چنانچه در نتیجه ی حذف .شودمی آموزشی درس حذف

 .شودمی نیمسال کامل جزو سنوات تحصیلی وی محسوب

 

 آموزشگرانوظایف (: 18ماده )

آموزش برای  ضروری است حوزه ی .باشدمی آن درس آموزشگرپیشرفت تحصیلی دانشجو در هر درس برعهده  ارزشیابی -1-18

  .داشته باشد آموزشگرلازم را با های تکثیر سوالات، همکاری

گ امتحانی ات سربرتکمیل مندرج .آرم دار و مهردار پردیس/واحد تابعه تایپ شودهای سوالات آزمون باید بر روی برگه -2-18

  .الزامیست

ه آموزش ب، آخرین جلسه کلاس درس دررا دارای غیبت بیش از حد مجاز شجویان موظف است اسامی دان آموزشگر -3-18

  .پردیس/واحد تابعه اعلام نماید
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رای بوجه، حتماٌ به دلایل م آموزشگردر صورت عدم حضور  .در جلسه ی آزمون درس مربوطه الزامیست آموزشگرحضور  -4-18 

  .صورت گیرد وزشآمحوزه لازم با گروه و های تعیین جایگزین هماهنگی

انشجو، داز  ...و پروژه ،کادر اجرایی برگزاری آزمون و حوزه ی آموزش مسئولیتی برای تحویل گرفتن تحقیق کلاسی -6-18 

  .بنابراین آموزشگر لازم است تمهیدات لازم را در این خصوص پیش بینی نماید .ندارند

مصوب  عنوان شده در سرفصل دروس اساس بارم بندی بر ...گزارش و ،تخصیص نمره ی میان نیمسال، تحقیق -7-18

  .الزامیست

دوره تابستانی(  روز در2)روز  10نهایی دانشجویان را ظرف مدت  ارزشیابیهر درس موظف است گزارش نمره  آموزشگر -8-18

رس د)به جز  یدبت نما، ثهتابعیا واحد پردیس در سامانه آموزش )گلستان( "صرفااز تاریخ برگزاری امتحان پایان نیمسال آن درس 

، موظف دهای تابعهس یا واحاز درج نمرات در تابلو اعلانات خودداری گردد و آموزش پردیباید  بنابراین ؛کارورزی و کارنمای معلمی(

 .کنندهستند در این خصوص اطلاع رسانی 

نظر  دید( تقاضای تجیستانروز در دوره تاب1روز پس از ثبت اولیه نمرات ) 4آموزشگر موظف است ظرف مدت  -9-18

 .دانشجویان را بررسی و نمرات قطعی را ثبت نماید

 

  آزمون مراقبان :19ماده 

، زشیائید معاون آموو ت)در هماهنگی با استاد درس(  کارشناس مسئول آموزشافرادی هستند که با پیشنهاد مراقبان  -1-19

فظ نظم حمسئولیت پردیس/مرکز، ان شناسو یا کار ران مدعو، آموزشگاز بین اعضای محترم هیئت علمی پژوهشی و فرهنگی

 .عهده دارنده وبرگزاری سالم امتحانات را ب

یلی برای لات تکمتوان از دانشجویان تحصیمی مدیر گروه آموزشی و در صورت نیاز با هماهنگی آموزشگر درس مربوط تبصره:

 .مراقبت در آزمون استفاده نمود

  :مراقبان م وظايفها -2-19

  .آزمونسالن  صندلی وهای شماره ترتیب قرارگرفتن مسئولیت کنترل -1-2-19

 .زمونآ برگزاری از قبل دقیقه 15 حداقل آزمون سوالات دریافت و امتحانی حوزه در حضور -2-2-19

  شده شیوه نامه اعلام مطابق آزمون جلسات مقررات صحیح اجرای بر نظارت -3-2-19

 .یان در موقع ورود به سالنراهنمایی دانشجو -4-2-19

 .دانشجویان بین امتحانی سوالاتهای برگه توزیع -5-2-19

 .آزموندر صورتجلسه  هو درج گزارش مربوط آزموندانشجویان غایب پس از شروع  آزمونهای برگهآوری  جمع -6-2-19

 .صورتجلسه و درج در آزمونمسئول به و تخلف موارد تقلب  گزارش -7-2-19

 .آزمون پایان و شروع زمان نظیر مهم، هایزمان اعلام -8-2-19



 

 
 و دوره مهارت آموزی کارشناسی )پیوسته و ناپیوسته(،تحصیلی کاردانیهای دوره اجرایی امتحانات شیوه نامه    
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 تعداد با حاضر انشجویاند آمار مطابقت و آن پایان از بعد آزمونهای و پاسخنامهها برگ تحویل و آوری جمع -9-2-19

 .آزمون صورتجلسه امضاء و تحویلیهای پاسخنامه

 ...وها یادداشت ،اضافیهای برگه بر نظارت -10-2-19 

 .و خودداری از مکالمه با تلفن همراه و مراقبین دیگر آزمونحفظ نظم و آرامش در جلسه  -11-2-19

  .آزمون مسئولبدون اطلاع  آزمونعدم ترک حوزه  -12-2-19

  

 آزمون : سایر مقررات20ماده 

 .استممنوع  ،خارج از آزمون در تنظیم پاسخ با اشخاص های باز، مشورت یا مشارکت شخصدر آزمون -1-20

 .منوع استابه آن(، مشگزینه ای )صحیح ـ غلط یا چندگزینه ای و مهای های باز، استفاده از پرسشدر آزمون -2-20

خ مور گاهدانشی آموزش تخصصی جلسه شورایسی و سومین  در تبصره 33 و ماده 21 در شیوه نامه این :21ماده 

 .است الاجر لازم به صورت آزمايشی پس از ابلاغ به مدت يکسال و رسید تصویببه  25/07/1396

 


